Приложение 2

к Положению о переподготовке и повышении квалификации муниципальных служащих  

РАСЧЕТНАЯ ПОТРЕБНОСТЬ

в профессиональной переподготовке и повышении квалификации муниципальных  служащих

на ____________ 200 _ год

№
Наименование  должностей   

Численность на 01.01 
текущего  
года  
(чел.)
Потребность в профессиональной переподготовке и повышении квалификации муниципальных  служащих (чел.)




Всего
В том числе по образовательным учреждениям (без отрыва от муниципальной службы)





Учреждения высшего образования 
Учреждения среднего профессионального образования 
Межотраслевые  
ИПК и КПК 

при вузах
Другие  
учебные  
центры

1
2
3
4
5
6
7

1
Руководители







2
Заместители руководителя     







3
Руководители самостоятельных структурных подразделений и их заместители 







4
Руководители отделов в составе структурных подразделений, секторов в составе отделов и их заместители 







5
Главные специалисты 







6 
Ведущие специалисты      







7
Специалисты 1-й  категории        







1
2
3
4
5
6
7

8
Специалисты 2-й  категории        







9
Специалисты 







10
Всего муниципальных служащих







Руководитель уполномоченного 

структурного подразделения  Администрации города ______________________(________________)










                                 подпись                                                       расшифрока подписи

Заместитель Мэра по финансам,                                                                                                                               

директор департамента финансов                                                                                                                             Ю.Ю.Абызова

Администрации города

